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复合材料与工程专业人才培养方案 

专业代码：080408 

 

一、专业培养目标 

培养德智体美全面发展，基础扎实、知识面宽、实践能力强、综合素质高，具有创新精神的综

合应用型高级技术人才。能够较好地掌握复合材料的组成、结构、性能之间的关系、复合材料成型

加工原理和技术等基础理论和专业知识。具有从事复合材料的结构设计、材料设计、工艺设计、材

料制备与产品成型、改性技术、性能测试及开发新型复合材料及产品应用等领域的科学研究、产品

开发、生产及经营管理等专门技术工作的理论基础和实践能力，具有工程师的文化素养、职业道德、

创新精神的应用型高级专门人才。 

二、专业培养标准 

1. 标准总体表述 

培养面向基层和生产一线，能较好地掌握复合材料与工程专业的基础理论、专业知识和基本技

能，具有工程师文化素质和职业道德，能够在金属冶金、装备制造、机械、汽车、航空航天、能源

等行业从事复合材料与工程领域的科学研究、技术开发与应用、材料设计、产品设计、工艺设计、

生产及经营管理等方面工作，符合“卓越工程师教育培养计划”国家通用标准的知识、能力、素质

要求的应用型后备工程师。 

2. 标准细化表述 

按照本标准培养的复合材料与工程专业的工学学士，应达到后备材料工程师技术能力要求，具

备以下卓越工程师教育培养所要求的知识、能力与素质。 

2.1掌握基础与专业工程技术知识，了解专业发展现状和趋势 

2.1.1具有从事复合材料与工程工作所需的科学技术知识及一定的人文和社会科学知识 

（1）工程科学以自然科学和相关科学知识为基础，一般包括数学、物理、化学等知识在复合材

料与工程中的应用。 

（2）复合材料与工程技术包括材料学概论、复合材料原理、材料科学基础、材料力学性能、材

料分析测试技术及实验技能等相关学科的知识，侧重于掌握基本工程技术知识及技能，初步建立复

合材料科学知识体系。 

（3）人文和社会科学：具备较丰富的工程经济、管理、社会学、情报交流、法律、环境等人文

与社会学的知识。具有良好的人文科学素养，树立科学的人生观、价值观，并具有较强的社会责任

感和良好的工程职业道德，具有基本的使用外语、计算机的能力，可运用其进行相关技术的沟通和

交流。 

2.1.2建立完整的复合材料与工程基本理论及相关领域知识结构体系；初步具备相关产品力学分

析、结构设计、材料设计、工艺设计、材料制备与产品成型、改性技术、性能测试及开发新型复合

材料能力；了解复合材料与工程专业发展现状和趋势；掌握工程基础和专业基本理论知识，具有解

决工程技术问题的基本操作技能 

（1）复合材料与工程基础理论 

①掌握常用复合材料的种类、成分、结构、性能、应用及改性方法；能够针对实际制品及构件

性能要求合理选材；了解常用复合材料制备与二次加工方法。 

②掌握材料结构、缺陷对材料性能的影响；掌握合金相图建立、分析及相关计算；掌握材料凝

固及固态相变原理；掌握材料的扩散规律。 

③了解复合材料服役条件下承受载荷、变形和断裂的基本原理；通过分析复合材料制品失效原
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因合理选材。 

④了解复合材料界面的种类、区别；掌握各种复合材料的界面效应；理解复合材料界面特性；

了解各种类型复合材料界面反应；了解复合材料界面处理技术。 

（2）复合材料选择、结构设计、制品设计、制备相关理论 

①掌握材料成分、组织、加工工艺与性能之间的联系，结合工程实际解决选材、设计及二次加

工等问题。 

②熟练使用计算机，能够运用计算机高级语言设计、编写程序。 

③掌握机械设计基础知识、原理和工程制图技能，对于简单的工程构件，具有徒手画图的基本

技能。 

④掌握各种复合材料常用制备技术理论和二次加工技术理论。 

（3）复合材料性能分析测试技术 

①了解复合材料分析测试技术的种类、技术发展；掌握材料现代分析测技术方法，初步具有相

关分析测试实验技能；掌握材料分析测试技术在失效分析中的应用。 

②掌握金属基、高聚物基及陶瓷基复合材料结构设计性能的基本测试方法与原理，具有常用力

学性能测试的基本技能。 

③掌握复合材料物理、化学性能基础知识，具有一定的复合材料物理、化学性能检测技能。 

（4）复合材料与工程专业材料制备、制品成型及二次加工、改性技术 

①了解金属基复合材料基本分类，性能，发展历程及现实应用；了解金属基复合材料发展趋势

与现状；掌握金属基复合材料设计原理和成型工艺；掌握常用成型（热压、烧结等）、二次加工（精

加工、热处理等）方法；熟悉生产设备的使用及维护，能够对实际制品或构件进行检验、评价分析。 

②了解高聚物基复合材料基本分类，性能，发展历程及现实应用，了解高聚物基复合材料发展

趋势与现状，掌握高聚物基复合材料的基本原理，掌握常用复合材料的加工制备方法，掌握常规高

聚物基复合材料设计、制备与性能检测技术，能对材料性能进行评价和回馈。 

③了解陶瓷基础复合材料基本分类，性能，发展历程及现实应用；了解陶瓷基复合材料发展趋

势与现状；掌握陶瓷基复合材料的基本原理；掌握常用的加工制备方法；掌握常规陶瓷基复合材料

设计、制备与性能检测技术，能对材料性能进行评价和回馈。 

2.1.3了解复合材料现实应用与未来发展趋势，复合材料制造相关环保知识；了解复合材料与工

程专业的金属基复合材料、聚合物基复合材料、陶瓷基复合材料方向相关标准；了解行业的相关政

策、法律和法规 

2.2 掌握选用适当的理论和实践方法解决工程实际问题的能力，并通过相关环节，如专业综合

训练，工程训练及顶岗实习等进行系统化训练  

（1）了解复合材料市场和现代复合材料技术发展；能够独立完成复合材料相关产品设计、工艺

制定。 

（2）参与工程解决方案的设计、制造、检测整个过程，考虑成本、质量、环保性、安全性、可

靠性、外形、适应性以及对环境的影响，找出、评估和选择完成工程任务所需的技术、工艺方法，

确定解决方案。 

（3）参与制定实施计划。 

（4）实施解决方案，完成工程任务，并参与相关评价。 

（5）参与改进建议的提出，并主动从结果反馈中学习。 

（6）具有较强的创新意识和进行产品设计、技术改造与创新的初步能力。 

2.3 参与项目及工程管理 

（1）具有一定的质量、环境、职业健康安全和法律意识，在法律法规规定的范畴内，按确定的
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相关标准和程序要求开展工作。 

（2）使用合适的管理方法，管理计划和预算，组织任务、人力和资源。 

（3）具备应对危机与突发事件的初步能力，能够发现质量标准、程序和预算的变化，并采取恰

当的行动。 

（4）参与管理、协调工作、团队，确保工作进度。 

（5）参与评估项目，提出改进建议。 

2.4 有效的沟通与交流能力 

（1）能够使用技术语言，在跨文化环境下使用多种交流媒介进行沟通与表达。 

（2）能够进行工程文件的编纂，如：可行性分析报告、项目任务书、投标书等，并可进行说明、

阐释。 

（3）具备较强的人际交往能力，能够控制自我并了解、理解他人需求和意愿。 

（4）具备较强的适应能力，自信、灵活地处理新的和不断变化的人际环境和工作环境。 

（5）能够跟踪本领域最新技术发展趋势，具备收集、分析、判断、归纳和选择国内外相关技术

信息的能力。 

（6）具有组建高效团队，独立分配团队工作任务和计划的能力、团结协作的精神、科技创新能

力、领导能力、组织和协调的能力。 

2.5 具备良好的职业道德，体现对职业、社会、环境的责任 

（1）具备严谨的职业言行，有强烈的责任感。能主动进行合理的职业规划，实时了解相关专业

科技发展现状与趋势。 

（2）掌握一定的职业健康安全、环境的法律法规、标准知识，以及应遵守的职业道德规范。遵

守所属职业体系的职业行为准则。 

（3）具有良好的质量、安全、服务和环保意识，并承担有关健康、安全、福利等事务的责任。 

（4）为保持和增强其职业能力，检查自身的发展需求，制定并实施继续职业发展计划。 

三、专业教育内容与课程体系 

根据卓越工程师教育培养计划和应用型本科人才培养要求，结合复合材料与工程专业的特点，

围绕构成复合材料与工程关系的五要素：复合材料的成分、结构、合成/加工、性能、使用性能，按

照顶层设计的方法、依据培养目标的要求，遵循高等工程教育规律，构建了该专业应用型本科的专

业教育内容。 

课程体系的构建从科技发展与社会需求出发，以知识、能力、素质培养为主线，以培养应用型

后备材料工程师为目标，由通识教育内容、专业教育内容和综合教育内容三大部分构成。具体如图

1 所示。知识体系由知识领域、知识单元和知识点三个层次组成。在每个知识体系中包含一个或多

个知识领域，每个知识领域有核心（必修）知识单元和一般（选修）知识单元，知识单元又包括若

干个知识点。复合材料与工程专业教育内容、知识体系、知识领域、知识单元一览表如表 1所示。 

四、专业主干课程 

高等数学、大学物理、工程力学、机械设计基础、工程材料、基础化学、物理化学、材料科学

基础、材料性能学、材料分析测试技术、材料表面与界面、金属固态相变、复合材料原理、复合材

料工艺与设备、复合材料结构设计、聚合物基复合材料、金属基复合材料、复合材料专项技能训练、

专业综合实训。 

五、专业核心课程 

材料科学基础、材料表面与界面、金属固态相变、复合材料原理、复合材料工艺与设备、复合

材料结构设计、聚合物基复合材料、金属基复合材料。 
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图1 复合材料与工程专业课程体系结构图 
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表 1 专业教育内容、知识体系、知识领域、知识单元（核心、一般）一览表 

教育 

内容 

(学分) 

知识体系 知识领域 

知识单元 

核心知识单元（必修） 一般知识单元（选修） 

知识单元名称 
学分 

分配 
知识单元名称 

学分

分配 

通识 

教育 

(73.5

学分) 

人文社会

科学 
思想政治理论 

思想道德修养与法律基础，马

克思主义基本原理，中国近现

代史纲要，毛泽东思想和中国

特色社会主义理论体系概论 

10 

从下列八个模块中

选择：哲学与社会，语

言、文学与艺术，历史

与文化，政治与法律，

经济与管理，自然科学

与技术，创新创业与就

业和学校特色 

12 

自然科学 
数学 

高等数学 C、线性代数 A、概

率论与数理统计 A 
15.5 

物理 大学物理 A 6 

工具 
外语 大学英语（日、俄） 13 

计算机应用基础 大学计算机基础 2 

体育 体育 大学体育 4 

工程技术 专业导论 复合材料与工程导论 2 

通识教育 

实践 

通识教育综合领

域 

思想政治理论课实践、文献检

索实践、工程训练 A、大学物

理实验 A、大学数学实验 

9 

专业 

教育 

(108.5

学分) 

学科专业 

基础 

力学 工程力学 D 4.5 

科技外语、粉体工程、

生命科学概论、有限元

在复合材料中的应用、

无机非金属材料导论、

熔炼与铸造原理、高分

子材料学、纳米材料与

技术、失效分析与可靠

性、材料模具设计、材

料表面技术、陶瓷基复

合材料、合金钢与高温

合金、复合材料工厂设

计、功能材料、编织复

合材料、企业管理 

13 

计算机 C语言程序设计 B 3 

电工与电子技术 电工与电子技术 C 3 

工程制图与机械

设计基础 
工程制图、机械设计基础 C 7.5 

化学 基础化学、物理化学 5 

材料性能与测试 
材料性能学、材料分析测试技

术 
6.5 

专业 
工程材料、材料科学基础、材

料表面与界面、金属固态相变 
10.5 

专业 复合材料 

复合材料原理、复合材料工艺

与设备、复合材料结构设计、

聚合物基复合材料、金属基复

合材料 

12 

专业教育 

实践训练 

专业教育 

综合领域 

电工与电子技术实验 B、基础

化学实验、物理化学实验、企

业文化认识与体验、复合材料

专项技能训练、计算机辅助设

计集中训练、专业综合实训、

专业实习、毕业顶岗实习、毕

业论文（设计） 

43.5 

综合 

教育 

(≥10

学分) 

素质拓展 素质拓展 

思想 
道德 
修养 
与实 
践 

军事理论 1 资格认证 

≥4 

思想政治理论课实践 3 校园文化活动 

形势与政策 2 体育活动 

科技创新

教育 

科技创新 

教育 

  学科竞赛 

  科技学术活动 
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六、企业人才培养方案 

依照“卓越工程师教育培养计划”国家通用标准和行业专业标准，在结合我校应用型本科人才

培养目标及规格要求的基础上，确定复合材料与工程企业人才培养方案。 

1.培养目标 

培养学生具有复合材料的结构设计、材料设计、工艺设计的能力；具有材料制备与产品成型的

能力；掌握复合材料改性技术、性能测试技术、开发新产品及应用的能力，培养具有工程师的文化

素养、职业道德和创新精神的应用型高级专门人才。 

2.培养标准 

根据应用型工程师培养的国家通用标准，结合我校学生培养目标，在企业学习阶段侧重于以生

产工艺基本操作技能训练为基础，以能力培养为主线，注重加强学生的学习能力、工程实践能力、

系统思考和应用研究能力、团队合作能力、交流能力等的培养。 

（1）总体要求 

①养成良好的工程职业道德，具有良好的质量、环境、安全(职业健康)和服务意识；培养学生

工程意识、工程素质和工程实践能力。 

②掌握扎实的复合材料与工程学科的基础知识，具备数学、计算机、工程制图、力学、材料科

学基础等工程基础知识以及在产品开发、制造等环节中的应用能力；了解复合材料行业的发展现状

和趋势；熟悉行业发展对材料功能、结构改进及工艺优化的要求；掌握复合材料的产品设计、制造、

维护、回收等环节中的基本技能与操作规范，培养创新意识、产品开发、技术改造等能力。 

③具有综合运用专业基础理论和技术方法，分析并解决产品制造过程中问题的能力，能够参与

复合材料的生产及运作系统的设计，并具有生产运行和设备维护能力；了解复合材料生产系统构成、

功能实现、控制系统、规模扩展及改造方案；掌握产品主要生产设备的操作流程、维护技能、规范

及其自动化控制能力；具有生产过程中技术人员岗位分工原则、协调配合方式、信息传递等组织管

理能力；初步具备专业基础知识在产品生产、设备制造与维护等环节中的应用能力。 

④初步具有复合材料与工程的应用能力；具有相关工程技术文件的撰写能力；了解与复合材料

工程相关项目规划、管理、执行、质量控制措施等方案的制定与实施。 

⑤具备较好的组织管理能力、较强的交流沟通、环境适应和团队合作能力。 

⑥具有应对危机、竞争与突发事件的初步能力。 

（2）标准总体表述 

培养面向基层和生产一线，能较好地掌握复合材料与工程专业的基础理论、专业知识和基本技

能，具有工程师文化素质和职业道德，能够在金属基复合材料、聚合物基复合材料、陶瓷基复合材

料等工程领域从事科学研究、技术应用、生产及经营管理等方面工作，符合“卓越工程师教育培养

计划”国家通用标准的知识、能力、素质要求的应用型后备工程师。 

（3）标准细化表述 

将应用型复合材料技术人才在企业中的培养过程，作为实施“卓越工程师教育培养计划”的重

要环节，强化后备工程师的实践环境与能力培养。基于企业环境与工程文化教育的整体框架，按照

金属材料、复合材料及焊接产品市场调研、产品设计、产品制造与过程控制、产品销售与服务以及

产品维护等生产过程，将培养标准细化为能力标准，通过项目驱动实现能力培养。企业培养标准目

标实现分解表见表 2。企业名称与单位代号见表 3。 

3.培养模式 

复合材料与工程应用型后备工程师培养模式采用“3+1”模式，即 3年在校学习，累计 1年在企

业学习和完成毕业论文（设计），通过校企合作、共建实训和联合培养的方式进行，形成企业学习

四年不断线，全面提升学生的工程实践能力，完成工程文化教育。 
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4.实施企业简介 

复合材料与工程专业已与哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司、哈尔滨复合材料设备开发公司、

哈尔滨玻璃钢研究院、中航工业哈尔滨飞机工业集团有限责任公司、哈尔滨新鑫陶瓷材料有限公司、

哈尔滨中大化学建材有限公司等企业成功合作。按照双方协商一致的原则，依据“卓越工程师教育培

养计划”培养计划的基本要求，经校企双方协商确定哈尔滨玻璃钢研究院、中航工业哈尔滨飞机工业

集团有限责任公司等为“卓越工程师教育培养计划”联合培养单位，联合培养应用型复合材料工程师。 

（1）哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司 

哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司(原哈尔滨玻璃钢研究院玻璃钢厂)是中国建材集团哈尔滨玻

璃钢研究院的子公司。哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司成立于 1979年，是专业从事国防、民航、

气象、卫星通信等领域应用的雷达天线罩和各类高性能复合材料制品的研发、生产、服务的高新技

术企业。公司技术力量雄厚，拥有以教授级高工及博士领衔的研发团队和先进的工艺设备及检测设

备，是黑龙江省高新技术企业和中国雷达行业协会会员单位。公司拥有 30多年研制生产地面雷达天

线罩的丰富经验，先后研发出四大系列、二十多种规格的地面雷达天线罩产品，产品覆盖 P、L、S、

C、X、Ku、Ka 等波段。公司拥有自主知识产权，曾多次在雷达天线罩领域获奖，近年研制的系列

高性能雷达天线罩经海空军组织的整罩性能测试检验，产品性能满足新一代高性能雷达的指标要求。 

（2）哈尔滨复合材料设备开发公司 

哈尔滨复合材料设备开发公司是国内首家专门生产复合材料设备的公司，1991年 9月，由哈尔

滨玻璃钢研究院设备研究室和自动化控制研究室合并，在哈尔滨高新技术开发区注册成立。公司自

成立以来，充分利用哈尔滨玻璃钢研究院和国家树脂基复合材料工程技术中心的技术优势，专注于

复合材料设备产品及技术的研发，现已发展为国内该领域集科、工、贸于一体的龙头企业。公司始

终坚持“自主创新，持续发展”的战略方针，使玻璃钢生产设备不断更新换代，日趋完善。公司的

玻璃钢缠绕设备和拉挤设备已发展为规模化生产线，规格也从小到大系列化，服务更加专业化。公

司的技术力量及研制的设备在国内处于领先地位，在国际上也有一定影响。公司服务于军工、航天、

核工业部门企业、大专院校、科研院所以及水处理膜壳和电气绝缘产品生产企业。 

（3）哈尔滨玻璃钢研究院 

哈尔滨玻璃钢研究院创建于 1960年，是我国最早从事树脂基复合材料研究和应用的专业机构之

一，是国家树脂基复合材料工程中心的依托单位。哈玻院拥有先进的工艺设备和试验分析仪器，一

直承担着国家科研攻关项目、“863” 计划、国家重大工程配套等研究课题。自主开发、设计、制造

多种复合材料成型设备，专业配套设施齐全，拥有先进的结构分析工作站、红外化学分析室、结构

试验室、大型进口缠绕机、无损探伤和三坐标精密测量仪等先进设备和仪器，拥有一批高素质的专

业技术人才和管理人才。在先进复合材料、高性能热塑性复合材料成型工艺、复合材料规模化生产、

复合材料专用设备研制与开发等方面的研究始终处于国内领先水平，其配套产品涉及航天、航空、

船舶、兵器、核工业等多个领域。 

（4）中航工业哈尔滨飞机工业集团有限责任公司 

中航工业哈尔滨飞机工业集团有限责任公司(简称中航工业哈飞)，隶属于中航工业直升机有限

责任公司旗下，创建于 1952年 4月 1日，是国家“一五”期间 156项重点工程之一。曾获得中国航

空工业有重大贡献单位、全国质量效益型先进企业、全国工业竞争力百强企业等荣誉称号。中航工

业哈飞的主要产品有 Z9系列武装直升机、H410、H425系列民用直升机、HCl20（EC120）直升机、

Z15 直升机、Y12 系列轻型多用途飞机、动力三角翼飞行器等、航空复合材料零部件和转包国外航

空产品大部件等系列产品。与巴西航空工业公司合作生产 ERJ 145支线飞机，是波音、空客等国际

知名航空企业的部件供应商，是国家重要的航空骨干企业。公司成为我国直升机、轻型多用途飞机、

新支线客机的研发、制造基地，拥有航空复合材料专业化制造中心。累计产销各类飞机 1600余架，
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为我国国防建设和经济建设做出了重要贡献。 

（5）哈尔滨新鑫陶瓷材料有限公司 

哈尔滨新鑫陶瓷材料有限公司是 2000 年末成立的股份制高新技术企业，是中国生产绿色碳化

硅粉体的重要厂家，被外贸部批准为出口自营权企业，并具有碳化硅投标资格。 公司主要产品有两

大系列二十余种规格。其中：碳化硅微粉年生产能力 3000 吨，碳化硅亚微米级粉体 100吨，出口

到日本等许多国家。公司注重科技进步和产品的科技创新，运用高新技术和信息化技术推动产品的

发展，使公司成为碳化硅、碳化硼等高新材料及制品的重点企业。 

（6）哈尔滨中大化学建材有限公司 

哈尔滨中大化学建材有限公司是黑龙江高新技术企业、中国建筑金属结构协会理事单位、中国

建筑金属结构协会塑料门窗委员会副主任委员单位及定点生产企业、中国塑料加工工业协会异型材

及门窗制品专业委员会副理事长单位及定点生产企业、黑龙江省工程建设质量监督管理协会异型材

及门窗质量专业委员会主任单位。在同行业中率先成立了哈尔滨市中大塑料门窗研究所。哈尔滨中

大化学建材有限公司总投资 8000 万元，占地 5.5 万平方米，是专门从事 PVC 塑料异型材生产的企

业。拥有国内最先进的双螺杆挤出生产线。 

5.企业培养计划 

(1) 时间安排 

学生在企业学习时间：实践占 39个教学周，理论占 48学时，累计 1年的时间。 

(2) 培养方式 

①企业参观、生产认识、技术交流；②参加企业培训，聘请企业技术人员讲解专业课程；③分

岗位操作训练；④按生产项目成立若干技术协作组，参与产品生产过程；⑤定期对学生技能进行测

试，测试合格者作为技术人员顶岗参与生产过程。 

(3) 企业培养计划 

依据 “卓越工程师教育培养计划”国家通用标准制定企业培养计划，见表 4。 

6.企业学习内容及安排 

(1) 企业文化认识与体验 

①实习时间：第 2学期 1周及第 4学期 1周 

②实习单位：哈尔滨玻璃钢研究院、哈尔滨新鑫陶瓷材料有限公司等。 

③实习方式：学生进行企业观摩，企业工作人员介绍企业概况。 

④实习内容与要求：了解企业工程文化、企业工程环境及管理体系，完成工程职业道德教育和

良好的质量、环境、安全及服务意识教育；了解企业生产与社会需求的关系；了解生产相关法律法

规、专业规范、标准等；通过实践，增加一线体验；养成良好工作习惯和团队合作精神，初步了解

产品生产过程的材料加工技术。 

⑤实习考核：撰写实习报告。 

(2) 企业课程 

①学习时间：第 5学期 48学时 

②课程名称：复合材料工艺与设备 

③学习单位：中航工业哈尔滨飞机工业集团有限责任公司 

④学习方式：到指定企业，由企业高级工程师进行理论授课 48学时，全面了解与课程密切相关

的生产原理、工艺及设备。 

⑤学习内容与要求：掌握复合材料制备、成形加工技术及设备，结合现场工程环境及背景的认

识，加深对专业课程基本理论的理解。 

⑥学习考核：企业工程技术人员与校内指导教师合作命题，以笔试方式考核。 
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(3) 专业技能与应用实践 

复合材料专项技能训练 

①学习时间：第 6学期 3周  

②学习单位：哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司 

③学习方式：根据专业方向到指定企业观摩学习。 

④学习内容与要求：在学习单位，主要熟悉复合材料的种类、复合材料结构设计、不同制备工

艺方法等内容。在强化工程意识、质量意识、经济意识、创新意识、理论联系实际原则和科学作风

等方面，使学生初步具备专业基础理论在工程实践中的应用能力在强化工程意识、质量意识、经济

意识、创新意识、理论联系实际原则和科学作风等方面，使学生初步具备专业基础理论在工程实践

中的应用能力。 

⑤学习考核：撰写实训总结报告，并以小组形式进行专题报告。 

专业综合实训 

①学习时间：第 7学期 5周  

②学习单位：哈尔滨玻璃钢研究院、中航工业哈尔滨飞机工业集团有限责任公司。 

③学习方式：根据专业方向由企业工程技术人员与指导教师联合选择零部件或产品案例，学生

以小组为单位自行设计，到企业实施验证。 

④学习内容与要求：以金属基复合材料、聚合基复合材料为案例，学生根据企业标准规程自行

进行成份设计、结构设计，完成制备工艺及性能检测。学生通过案例实践初步具备专业基础知识在

产品设计、生产、质量评定等环节中的综合应用能力，使学生具备工程技术人员应用的基本素质。 

⑤学习考核：撰写案例实施报告、以小组形式进行 15-20 分钟答辩，由企业工程技术人员和指

导教师共同进行评定。 

专业实习 

①实习时间：第 7学期 4周  

②实习单位：哈尔滨复合材料设备开发公司、哈尔滨玻璃钢研究院、哈尔滨中大化学建材有限

公司等合作企业。 

③实习方式：学生深入企业，接受技术人员和生产一线工人指导，参加企业培训，参与企业生

产，全面熟悉企业生产流程中各个相关技术环节。 

④实习内容与要求：在企业工程技术人员和教师指导下学习复合材料产品设计、工艺制定、质

量评定、生产组织、现场管理等内容。熟悉专业知识在工程中的应用，熟悉主要生产设备的操作流

程，全面了解企业文化、管理体系；具有全方位工程实践工作能力，提高学生综合应用所学专业知

识的能力及实践技能。 

⑤实习考核：撰写实习报告、进行个人答辩，由企业工程技术人员和指导教师共同进行评定。 

(4) 综合应用与创新 

毕业顶岗实习  

①实习时间：第 7学期 8周及第 8学期 2周 

②实习单位：哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司、哈尔滨玻璃钢研究院、哈尔滨新鑫陶瓷材料

有限公司等合作企业及就业单位。 

③实习方式：轮流到企业不同岗位进行顶岗实习，深入参与企业实际生产的具体工作。 

④实习内容与要求：学生在企业指定岗位进行实习，独立完成该岗位应能完成的工作。全面深

入体验企业工程文化，完成工程职业道德教育和良好的质量、环境、安全及服务意识教育。熟悉生

产过程，熟悉生产过程中相关专业规范、标准等。结合岗位实际，确定毕业设计的选题。 

具有独立操作，协助解决生产中所遇到问题的能力，熟练掌握主要设备的操作方法和维护知识，
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进一步提高所学专业知识的运用能力，提升沟通协调能力，通过一线实践，养成良好工作习惯和团

队合作精神。 

⑤实习考核：提交实习日志。撰写在每一个企业、车间（或工段）实习的实习报告。实习成绩

由现场专业技术人员及指导教师共同给出，对其在企业实习中的表现做出客观评价。  

毕业论文（设计） 

①毕业论文（设计）时间：第 8学期 15周 

②参与单位：哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司、哈尔滨复合材料设备开发公司、中航工业哈

尔滨飞机工业集团有限责任公司等合作单位、学生签约就业单位及教学实验中心。 

③毕业论文（设计）的形式：毕业论文（设计）可以采取多样化的方式进行，学生可以根据他

们在企业实习中发现的工程实际问题进行研究，也可以根据企业工程师或校内指导教师的相关科研

课题进行研究，还可以到毕业后的工作单位完成毕业论文（设计）。但选题必须根据“卓越工程师教

育培养计划”的培养标准，紧密结合行业发展需求和学生发展定位，由企业、学校、学生三者共同确

定毕业论文（设计）题目，培养学生的综合工程能力。 

④毕业论文（设计）基本要求：根据“卓越工程师教育培养计划”学校培养标准，参照国家标准，

紧密结合工程实际问题的需求和学生发展定位，由企业、学校和学生三者共同确定毕业设计题目。 

学生应掌握工程制图、复合材料产品设计、制备工艺和质量检验等方面的基本原理和基本方法；

掌握查阅文献资料和编制设计文件、综合报告、开发文档等文件的基本技能；具备设计、制备、工

艺制定、组织与性能分析及实验数据处理等综合能力的培养。 

毕业设计进行过程中，学生应在充分调研国内外现状的前提下，根据项目研究或系统开发等要

求，撰写开题报告、阶段性分析报告等，每周向指导老师汇报不少于 2次。 

由企业工程技术人员与骨干教师共同担任学生毕业设计指导工作，每位指导老师每周应安排不

少于 2次的指导。 

学生完成毕业论文（设计）任务后，提出申请，由学校和企业共同组织学生答辩。 

⑤毕业论文（设计）考核：毕业论文（设计）成绩采用优秀、良好、中等、及格、不及格五级

分制。答辩小组中企业工程技术人员比例不能低于 40%。成绩评定由企业工程技术人员评阅（30%）、

校内指导老师评阅（30%）、答辩小组评审（40%）三部分组成。 

7.师资配备 

学生在企业实习期间，由企业和学校双方指派教师进行指导，以企业工程技术人员为主。企业

所指派的工程技术人员应该受过由实习管理部门组织的专门培训，以确保学生实习质量和安全管理。

学校带队教师在企业得到过锻炼，具备在企业工作的工程经历，并获得工程师资格或者职业资格证

书。企业配备指导教师负责指导学生的企业培养过程，学校按每 15名学生配备 1名专业教师随学生

到企业作为指导教师，负责学生的各项管理事项。   

指导教师职责： 

①日常管理，一般每 12名学生配备 1名现场工程师作为管理教师，负责学生的日常管理、职业

道德、行为规范等方面指导。 

②技能指导，一般每 2名学生配备 1名现场工程师作为指导教师，负责学生的各岗位、各项目

专业技能培养。 

8.联合制订单位 

黑龙江工程学院（执笔单位）、哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司、哈尔滨玻璃钢研究院、哈尔

滨复合材料设备开发公司、中航工业哈尔滨飞机工业集团有限责任公司、哈尔滨新鑫陶瓷材料有限

公司、哈尔滨中大化学建材有限公司。 
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表 2  复合材料与工程专业企业培养标准目标按项目实现分解表 

 
序
号 

项目名称 基本要求 实现过程 支撑课程 
企业项目 
单位 

1 企业文化认识与体验 
了解企业工程文化、企业工程环境及管理体系，完成工程职业
道德教育和良好的质量、环境、安全及服务意识教育 

企业参观、企业介绍 
工程材料、复合材料与工程专业
导论等 

3.5 

2 复合材料工艺与设备 
掌握复合材料制备、成形加工技术及设备，结合现场工程环境
及背景的认识，加深对专业课程基本理论的理解。 

企业授课 
复合材料原理、复合材料工艺与
设备、复合材料结构设计、材料
性能学、材料表面与界面 

4 

3 复合材料专项技能训练 
在强化工程意识、质量意识、经济意识、创新意识、理论联系
实际原则和科学作风等方面，使学生初步具备专业基础理论在
工程实践中的应用能力 

根据专业方向到指定企业观摩
学习 

材料性能学、复合材料结构设计、
金属基复合材料、聚合物基复合
材料、复合材料工艺与设备、材
料表面与界面等 

1 

4 专业综合实训 
学生通过案例实践初步具备专业基础知识在产品设计、生产、
质量评定等环节中的综合应用能力，使学生具备工程技术人员
应有的基本素质 

根据专业方向由企业工程技术
人员与指导教师联合选择零部
件或产品案例，学生以小组为单
位自行设计，到企业实施验证 

材料科学基础、工程制图、工程
材料、材料性能学、复合材料原
理、聚合物基复合材料、复合材
料结构设计、金属基复合材料、
材料分析测试技术等 

3.4 

5 专业实习 

全面了解企业文化、安全生产规范、管理体系，熟悉产品生产
加工、生产设备的操作流程，熟悉专业知识在工程中的应用，
具有全方位工程实践工作意识，提高学生所学专业知识的综合
能力及实践技能 

深入企业，接受技术人员和生产
一线工人指导、参加企业培训，
参与企业生产 

工程制图、工程材料、机械设计
基础、材料科学基础、材料性能
学、复合材料结构设计、复合材
料原理等 

合作企业 

6 
 

毕业顶岗实习 

具有独立操作、协助解决生产中所遇到问题的能力，熟练掌握
主要设备的操作方法和维护知识，进一步提高所学专业知识的
运用能力，提升沟通协调能力，通过一线实践，养成良好工作
习惯和团队合作精神 

轮流到企业不同岗位进行顶岗
实习，深入参与企业实际生产的
具体工作 

复合材料原理、复合材料结构设
计、金属基复合材料、聚合物基
复合材料、材料模具设计、材料
结构与性能表征等 

合作企业及
就业单位 

7 毕业论文（设计） 
具有自主学习、查阅文献，初步具有分析、解决工程实际问题
能力及设计、研究、撰写论文等综合能力 

企业工程师与指导教师联合指
导，学生通过顶岗实习、相关实
验室 

毕业设计、毕业论文 
合作企业、
就业单位及
实验中心 

注：表中的企业项目单位 1～6分别对应表 3中企业单位代号 
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表 3  复合材料与工程专业实施企业项目单位代号 

企业单位代号 企业单位名称 

1 哈尔滨哈玻拓普复合材料有限公司 

2 哈尔滨复合材料设备开发公司 

3 哈尔滨玻璃钢研究院 

4 中航工业哈尔滨飞机工业集团有限责任公司 

5 哈尔滨新鑫陶瓷材料有限公司 

6 哈尔滨中大化学建材有限公司 
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表 4  复合材料与工程专业企业培养实施计划表 

实 施 项 目 项 目 名 称 
学 

分 

学时分配 学 期 学 时 数 分 配 
企业项 

目单位 理论 

学时 

实践 

学时 

第一学年 第二学年 第三学年 第四学年 

1 2 3 4 5 6 7 8 

工程文化实践 企业文化认知与体验 2  2周  1周  1周     3.5 

企业课程 复合材料工艺与设备 3 48      48    4 

专业技能 

与应用实践 

复合材料专项技能训练 3  3周      3周   1 

专业综合实训 5  5周       5周  3.4 

专业实习 4  4周       4周  合作企业 

综合应用与创新 

毕业顶岗实习 10  10周       8周 2周 
合作企业及就

业单位 

毕业论文（设计） 15  15周        15周 
合作企业、就业

单位及实验中

心 

总计 42 48 39周 0周 1周 0周 1周 48 3周 17周 17周 
合作企业、就业

单位及实验中

心 

注：表中的企业项目单位 1～6分别对应表 3中企业单位代号 

 

 



 

14 

七、课程设置及教学进程表 

1．理论教学课程设置及课时安排见附件 1-1 

2．实践教学环节设置及课时安排见附件 1-2 

3．教学进程表见附件 1-3 

八、培养学制 

基本学制 4年，弹性学制 3～6年。结合卓越工程师人才培养计划，采取“3+1”模式，即 3年在校学

习要完成所规定的必修课、选修课的课程，加上累计 1年的企业学习和毕业设计（论文）。 

九、学位 

达到《黑龙江工程学院普通本科毕业生学士学位授予工作实施细则》规定的毕业生，授予工学学士学

位。 

十、毕业规定 

本专业要求学生必须修满规定学分的必修课、选修课及所有实践性环节，成绩合格，且毕业论文（设

计）通过答辩，获得总学分 192学分（综合教育学分至少 10学分），方可毕业。 

十一、培养方案审核表 

复合材料与工程专业人才培养方案审核表，见附件 1-4。 
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附件 1-1：复合材料与工程专业理论教学课程设置及课时安排表 

课 

程 

类

别 

课 

程 

性

质 

序 

 

 

号 

课程 

代号 

开课 

部门 
课   程   名   称 

学 

 

 

分 

学时分配 学 期 学 时 数 分 配 

理论 

学时 

实践 

学时 

第一学年 第二学年 第三学年 第四学年 

1 

14周 

2 

18周 

3 

14周 

4 

18周 

5 

19周 

6 

15周 

7 

0周 

8 

0周 

通

识

教

育

课

程 

必

修 

课 

1 1301011A1 思政 思想道德修养和法律基础 2.5 40  401        

2 1302011A2 思政 马克思主义基本原理 2.5 40   40★       

3 1303011A3 思政 中国近现代史纲要 2 32    32      

4 1304011A4 思政 
毛泽东思想和中国特色社

会主义理论体系概论 
3 48     48     

5 

1101014A（1-4）外语 大学英语 

13 104 104 48★ 56★ 56★ 48★     1105024A（1-4）外语 大学日语 

1105034A（1-4）外语 大学俄语 

6 1501014A（1-4）体育 大学体育 4 128  32 32 32 32     

7 0704011A1 
计算

机 
大学计算机基础 2 20 12 32        

8 0504011A2 材料 复合材料与工程导论 2 32   32       

9 1001032A（1-2）数学 高等数学 C 10 160  72★ 88★       

10 1002011A2 数学 线性代数 A 2.5 40   40★       

11 1002031A3 数学 概率论与数理统计 A 3 48    48
★
      

12 0601012A（2-3）电子 大学物理 A 6 96   48★ 48★      

小计 52.5 788 116 224 336 216 128     

选

修

课 

13   哲学与社会 2 32          

14   语言、文学与艺术 2 32          

15   历史与文化 2 32          

16   政治与法律 2 32          

17   经济与管理 2 32          

18   自然科学与技术 2 32          

19   创新创业与就业 2 32          

20   学校特色 2 32          

小计  12 192   32 32 32 32 64   

专

业

基

础

课

程 

必

修 

课 

21 0406021B1 机电 工程制图 3 40 8 48        

22 0704031B2 
计算

机 
C语言程序设计 B 3 32 16  48       

23 0407071B3 机电 工程力学 D 4.5 66 6   72★      

24 0603061B4 电子 电工与电子技术 C  3 48     48
★
     

25 0405032B（3-4）机电 机械设计基础 C 4.5 60 12   32★ 40★     

26 0501021B3 材料 工程材料 2 28 4   32      

27 0503031B1 材料 基础化学 2 32  32        

28 0503041B2 材料 物理化学 3 48   48★       

29 0501051B4 材料 材料科学基础 4 60 4    64
★
     

30 0501061B5 材料 材料性能学 4 58 6     64★    

31 0501071B6 材料 材料分析测试技术 2.5 36 4      40
★
   

32 0501081B4 材料 材料表面与界面 2 26 6    322     

33 0501091B5 材料 金属固态相变 2.5 36 4     40★    

小计 40 570 70 80 96 136 184 104 40   

合计 104.5 1550 186 304 464 384 344 136 104   
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续附件 1-1 

课

程

类

别 

课 

程 

性 

质 

序 

 

 

号 

课程 

代号 

开课 

部门 
课   程   名   称 

学 

 

 

分 

学时分配 学 期 学 时 数 分 配 

理论 

学时 

实践

学时 

第一学年 第二学年 第三学年 第四学年 

1 

14周 

2 

18周 

3 

14周 

4 

18周 

5 

19周 

6 

15周 

7 

0周 

8 

0周 

专

业

课

程 

专业

限定

选修

课 

1 0504101C5 材料 复合材料原理 3 44 4     481
★    

2 0504111C5 材料 复合材料工艺与设备 3 48      482
★    

3 0504121C5 材料 复合材料结构设计 2 30 2     322
★    

4 0504131C6 材料 聚合物基复合材料 2 30 2      32   

5 0504141C6 材料 金属基复合材料 2 32       32   

 小计 12 184 8     128 64   

专 

业

（含

跨专

业） 

任意 

选 

修 

课 

1 
0501172D

（5-6） 
材料 科技外语 4 64      32 32   

2 0504141D5 材料 粉体工程 2 28 4     32    

3 0505151D5 材料 生命科学概论 2 32      32    

4 0501241D4 材料 
有限元在复合材料中

的应用 
2 12 20     32    

5 0501161D5 材料 无机非金属材料导论 2 32      32    

6 0501171D5 材料 熔炼与铸造原理 2 32      32    

7 0502181D5 材料 高分子材料学 2 32      32    

8 0501191D5 材料 纳米材料与技术 2 28 4     32    

9 0501201D6 材料 失效分析与可靠性 2 28 4      32   

10 0501211D6 材料 材料模具设计 2 26 6      32   

11 0501221D6 材料 材料表面技术 2 32       32   

12 0504231D6 材料 陶瓷基复合材料 2 32       32   

13 0501241D6 材料 合金钢与高温合金 2 28 4      32   

14 0504251D6 材料 复合材料工厂设计 2 32       32   

15 0505261D6 材料 功能材料 2 28 4      32   

16 0504271D6 材料 编织复合材料 2 32       32   

17 0802021D6 经管 企业管理 1 16       16   

专业选修小计 13 180 28     96 112   

理论课总计 129.5 1914 222 304 464 384 344 360 280   

学期理论课平均周学时  22 26 27 19 19 19   

注：1.★  为考试课程。 

2.分别用下脚标 1、2表示课程开课学期的前半段、后半段。 

3.课程“复合材料工艺与设备”为企业授课。 
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附件 1-2：复合材料与工程专业实践教学环节设置及课时安排表 

课 

程 

类 

别 

课 

程 

性

质 

序 

 

 

号 

课程 

代号 

开课 

部门 

课   程 

名   称 

学 

 

 

分 

学时分配 学 期 学 时 数 分 配 

相应实习、实

训基地名称 

理

论 

学

时 

实 

践 

学 

时 

第一学年 第二学年 第三学年 第四学年 

1 

14周 

2 

18周 

3 

14周 

4 

18周 

5 

19周 

6 

15周 

7 

0周 

8 

0周 

通 

识 

教 

育 

实 

践 

必

修 

1 1701011E1 学工 入学教育   0.5周 0.5周         

2 1701021E1 学工 军事训练   2.5周 2.5周         

3 
1701041E
（1-2） 

思政 
思想政治理论

课实践 
1  1周 0.5周 0.5周        

4 1705011E6 图书馆 文献检索实践 1  1周      1周    

5 1701051E8 学工 毕业教育   1周        1周  

6 1701041E8 学工 公益劳动   1周        1周  

7 1706011E3 
工程训

练中心 
工程训练 A 5  5周   5周      工程训练中心 

8 
0602012E
（2-3） 

电子 
大学物理实验

A 
1.5  48  24 24      教学实验中心 

9 1004012E4 数学 大学数学实验 0.5  16    16     教学实验中心 

专

业

教

育

实

践 

专

业

基

础 

必

修 

10 0604041E4 电子 
电工与电子技

术实验 B 
0.5  16    16     教学实验中心 

11 0503331E1 材料 基础化学实验 0.5  16 16        教学实验中心 

12 0503341E2 材料 物理化学实验 0.5  16  16       教学实验中心 

13 0504282E2、4 材料 
企业文化认知

与体验 
2  2周  1周  1周     合作企业 

专

业

技

能 

14 0504291E6 材料 
复合材料专项

技能训练 
3  3周      3周   合作企业 

15 0504301E7 材料 
计算机辅助设

计集中训练 
3  3周       3周  教学实验中心 

16 0504311E7 材料 专业综合实训 5  5周       5周  合作企业 

17 0504321E7 材料 专业实习 4  4周       4周  合作企业 

专

业

综

合 

18 
0504332E

（7-8） 
材料 毕业顶岗实习 10  10周       8周 2周 合作企业 

19 0504341E8 材料 
毕业论文（设

计） 

 

15 
 15周        15周 

合作企业、教

学实验中心 

实践必修合计 52.5  
54周/ 

112 

3.5

周/ 

16 

1.5

周/ 

40 

5周/ 

24 

1周/ 

32 
 4周 

20

周 
19周  

综

合

教

育

实

践 

素

质

拓

展 

必

修 
1 

思想政治教

育与社会实

践 

军事理论 1 16  16         

思想政治理论课实践 3  3周          

形势与政策 2  32 8 8 8 8      

选

修 

2 资格认证 

≥2 

           

3 校园文化活动            

4 体育活动            

科
技
创
新
教
育 

5 学科竞赛 

≥2 

           

6 科技学术活动            

综合教育实践合计 ≥10            

注：入学教育、毕业教育、军事训练、公益劳动等实践教学环节原则上不计学分，但学生必须参加并作为评优考核内容。 



 

                                               

附件 1-3：复合材料与工程专业教学进程表 

学 

年 

学 

期 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

一 
1   +☆ ☆ ☆        14        ： ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ 

2         18          RS ： ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ 

二 
3       14        ： ▲ ▲ ▲ ▲ ▲ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ 

4         18          RS ： ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ 

三 
5         19           ： ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ 

6       15         ZX ZX ZX ： W ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ 

四 
7 CA CA CA ZY ZY ZY ZY ZS ZS ZS ZS ZS BS BS BS BS BS BS BS BS ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ 

8 BS BS B B B B B B B B B B B B B B ※ △ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ ≡ 

注：+入学教育  ☆军训  W 文献检索  ← → 课堂教学  ：考试  ≡假 期  ※毕业答辩  △毕业教育  ▲工程训练   

B毕业论文（设计）  ZY专业实习  ZX专项训练   ZS专业综合实训  RS企业文化认知与体验  CA计算机辅

助设计集中训练  BS毕业顶岗实习 

 

 



 

                                               

附件 1-4：复合材料与工程专业人才培养方案审核表 

 
 

院系部 
材料与化学工

程学院 
专业 复合材料与工程 学科门类 工学 

制订人 1 莫淑华 学历 研究生 职称 教授 职务 
教研室 

主任 

制订人 2 王春艳 学历 研究生 职称 讲师 职务 
教研室 

主任 

制订人 3 尹志娟 学历 研究生 职称 讲师 职务 教师 

审核人 齐海群 学历 研究生 职称 教授 职务 系主任 

 

主 

要 

指 

标 

理论教学总学时 2136 
集中性实践教学环

节（周数/学时） 
54周/112学时 

理论教学学分 129.5 占总学分比例 67.5% 

实践教学环节学分 52.5 占总学分比例 27.3% 

综合教育学分 10 占总学分比例 5.2% 

总学分 192 

平均周学时 

1、2年级 24 

3、4年级 19 

必修课与选修课学分占理论教学学分比例 71.4%、28.6% 

专业限选、专业任选和通识教育选修课学分占理论教学

学分比例 
9.3%、10%、9.3% 

考试课与考查课门数比例 23：29 

其它指标  

部门 

审核 

意见 

                 

 

 

部门负责人签字：                             2011年 7月  15日 

教务 

处意 

见 

 

 

 

教务处处长签字：                             2011年 8月   5日                                   

主管 

校长 

意见 

 

 

     

主管校长签字：                               2011年 8月  20日 

 

 

 


